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1. Premessa

11 presente atto ¢ redatto ai sensi dell’art. 26, comma 3 ter del D.Lgs. 81/2008 s.m.i. e costituisce il documento di valutazione
dei rischi interferenti (DUVRI nel seguito) relativi ai servizi appaltati ed alle forniture di materiali e attrezzature non
comprese nel campo di applicazione del comma 3 bis del medesimo art. 26. Il DUVRI ¢ allegato al contratto di appalto o
d’opera, e non prende in considerazione i tischi specifici propri dell’attivita dellimpresa appaltatrice. Il soggetto presso il
quale deve essere eseguito il contratto, prima dell'inizio dell’esecuzione, integra il documento per la parte dei rischi specifici
da interferenza.

2. Scopo
IT presente documento si prefigge i seguenti obiettivi:

1. fornire la valutazione ricognitiva dei rischi standard derivanti dalla tipologia delle prestazioni oggetto dell’appalto;

2. individuare le misure atte ad eliminare le interferenze;

3. fornire all'impresa appaltatrice informazioni sui rischi esistenti nell’ambiente in cui sono destinati ad operare 1
; presa appa ‘ i
propri addetti e sulle misure di prevenzione adottate;

4. promuovere la cooperazione all’'attuazione delle misure di prevenzione e protezione dai rischi sul lavoro incidenti
sull’attiva lavorativa oggetto dell’appalto;

5. coordinare gli interventi di prevenzione e protezione dai rischi cui sono esposti i lavoratori.

3. Oggetto dell’ Appalto

Nel caso in oggetto il Documento Unico di Valutazione dei Rischi Intetferenti é relativo all’appalto per la procedura
aperta per Centro Diurno Blu Cammello e progetti tabilitativi volt allinserimento lavorativo. L’Aggiudicatatio dovra
provvedere all’espletamento di tutte le prestazioni descritte nella “schede” e nel capitolato speciale attraverso la proptia
organizzazione .

La durata contrattuale ¢ stabilita in anni quattro (4) oltre all’eventuale rinnovo per un massimo di ulteriori quattro (4) anni
attivabile su richiesta dell'Azienda Sanitaria Toscana Nord Ovest -Zona Livornese.

Assistenza dabilitativa ed educativa:
- collaborare ad attivita finalizzate al mantenimento delle capacita psicofisiche e alla rieducazione;

- attivare percorsi di terapia occupazionale all'interno dei laboratori ed attivita di scouting e tutoraggio nei percotsi volti

all'inserimento lavorativo.

- collaborare alle attivita di socializzazione di singoli e gruppi; propotte momenti di socializzazione stimolando la
partecipazione degli utenti;

- stimolare ed aiutare la persona alla partecipazione ad iniziative culturali e ricreative, manifestazioni sia sul tetritorio che in

ambito residenziale;
- gestire la propria attivita con la dovuta riservatezza ed eticit; collaborare;
- collaborare alla definizione dei propri bisogni di formazione;

- collaborare alla verifica della qualita dei servizi e alla attuazione dei sistemi di verifica degli interventi;



4. Dati della Azienda USL Toscana Nord Ovest

Ruolo Nominativo Riferimenti (sede ufficio/telefono/e-mail)

Via Cocchi n.7/9, 56121 loc. Ospedaletto (PI)
DL Dr.sa Maria Letizia Casani Tel 050.954111

Ditettore UOC Acquisizione Setvizi Socio- Sanitari
RUP Dt. Fratico Bensa Viale Alfieri 36, 57124 Livorno
franco.bensa@uslnordovest.toscana.it

Tel 0586223739 Fax 0586223749

DEC .

RSPP Ing. Francesco Moschini Via Alfieri n.36 57128 Livorno
Tel. 0586.223493

(area sud) francesco.moschini@uslnordovest.toscana.it
P.O. Livorno Ed.20 2° p., Viale Alfieri 36, 57100 Livorno

MC Dr. Francesco Mariotti Tel-Fax +390586-223239/223327
francesco.mariotti@uslnordovest.toscana.it

RLS Vedi sito Aziendale

Legenda

DL Datore di Lavoro - Direttore Generale

RUP Responsabile Unico del Procedimento

RSPP Responsabile Servizio Prevenzione Protezione

MC Medico Competente

RLS Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza




5. Dati dell’appaltatore

Impresa appaltatrice

Datore di lavoro

Figure professionali per lo
svolgimento dell’appalto

Codice fiscale

Partita iva

n. iscrizione C.C.I.LA.A.

Sede legale

Telefono

Fax

e-mail.

Durata appalto

Inizio

Numero massimo addetti previsti
azienda

contemporaneamente in

Turno di lavoro dell’impresa

2SI ZNO

Mattino
dalle h 00.00  alle h 00.00

Pomeriggio
dalle h 00.00  alle h 00.00

ILavoro notturno

Z8l ZNO

Notte
dalle h 00.00  alle h 00.00

L’impresa appaltatrice, per la gestione della salute e sicurezza dei lavorator, si avvale delle seguenti figure:

Ruolo

Nominativo

Mansione in azienda

Rifer. pet comunicare
(tel., fax., e-mail)

Datore di lavoro

RSPP

Esperto qualificato

Medico competente

Medico autorizzato

Responsabile appalto
dell’azienda appaltatrice
presso il committente

Nominativo/1i del
Preposto/i pet
I'esecuzione del presente
appalto e suoi recapiti

Addetto/1 alla lotta
antincendio e alla
gestione del’emergenza

Addetto/1i al pronto
SOCCOISO

RLS




6. Gestione del documento

IT documento é stato redatto dal RES Dr. Franco Bensa in collaborazione con la struttura Rete Sicurezza Salute Aziendale
della USL TNO (area centro) nella persona del Per. Ind. Ranieri Giannessi.

E conservato in originale presso: Direttore UOC Acquisizione Servizi Socio- Sanitari, Viale Alfieri 36, 57124 Livorno.

Informazioni sui rischi esistenti nell’ambiente in cui & destinata ad operare la ditta appaltatrice e sulle misure di
prevenzione adottate

Le vie di transito sono in genere percortbili, libere da ostacoli e si presentano generalmente in buone condizioni di
conservazione; in alcuni tratti di pavimentazione, sia esterna che interna, non ¢ possibile escludere completamente la
presenza di piccole buche, avvallamenti o limitati danneggiamenti.

La regolamentazione della circolazione & affidata alla segnaletica stradale convenzionale ed a cartellonistica specifica
aziendale e di sicurezza.

L’idoneita strutturale dei locali degli edifici, delle pertinenze esterne e delle vie di transito, come pure I'idoneita tecnologica
degli impianti, apparecchiature ed attrezzature della Azienda ¢ di norma assicurata dal programma di manutenzione ordinaria
e straordinatia.

La salubrita degli ambienti di lavoro e le condizioni microclimatiche sono di norma assicurate da regolare pulizia,
sanificazione e manutenzione degli impianti di climatizzazione, ove presenti, a meno di locali a limitata agibilita quali cavedi,
cunicoli tecnici, locali di sgombero, ecc. nei quali il lavoro deve essere preventivamente pianificato con I'Area Tecnica
dell’Azienda.

La gestione delle emergenze ¢ affidata ai Piani di Emergenza aziendali relativi ad ogni edificio interessato alla gara.
L’appaltatore non ¢é tenuto, in caso di emetgenza, ad assumere iniziative personali, ma deve immediatamente dare I’allarme al
personale del’Azienda ed a allontanarsi dalla zona.
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Oneri per la Sicutezza derivati dai rischi da intetferenza

Il lavoro deve essete svolto nel rispetto delle indicazioni precedentemente tiportate. Per quanto riguarda gli indumenti ed
eventuali DPI specifici individuati nel presente documento necessati per I'accesso all'interno dei nostri reparti, gli operatori
della ditta/societa appaltatrice sono tenuti a seguire le disposizioni dei reparti stessi e utilizzeranno gli indumenti e gli
eventuali DPI aziendali previsti per gli operatori sanitari.

Per l'appalto in oggetto, considerando nel suo complesso le attivita indicate nella sezione specifica ai tischi interferenti, &
ragionevole ritenere che tali rischi possono essere tesi compatibili, ridotti o eliminati applicando correttamente le misure
generali di tutela che 'appaltatore deve ordinariamente adottare per 'esecuzione del servizio; pertanto 1 relativi costi sono
riconducibili ai costi della sicurezza propri dell’appaltatore determinati in sede di appalto e quindi non si rilevano costi
specifici derivanti dalle misure per eliminare i rischi da intetferenza delle lavorazioni.

Da quanto suddetto si evince che le misure per evitare o ridurre i rischi interferenti sono riconducibili ad azioni
organizzative e procedurali che non danno luogo a costi per la sicurezza aggiuntivi rispetto a quelli propri dell’appaltatore. In
caso di necessita di aggiornamento del presente documento che evidenziasse la necessita di misure protettive che
comportino dei costi aggiuntivi, saranno computati con le modalita previste nel capitolato d’appalto.

COSTI COMPLESSIVI PER LA SICUREZZA DA INTERFERENZE

Voce Dettaglio Costo Globale

S - 0,00

Totali €0,00

Eventuali misure integrative da parte dell’appaltatore

L’appaltatore deve indicare i rischi da lui introdotti che possono provocare intetferenza con le attivita aziendali e puo
segnalare in questa sezione eventuali modifiche ed integrazioni al presente documento, anche in forma di allegati, da
condividere con la Azienda Sanitaria.

Aggiornamento del documento di valutazione dei rischi da intetferenza

11 documento puo essere aggiornato in fase di esecuzione della fornitura qualora I’ Azienda Sanitaria ritenga di integrare il
documento stesso ai fini di una migliore e piu dettagliata valutazione specifica.

L’impresa nel completare il presente documento, si obbliga al tispetto dei contenuti del presente documento finalizzato
all’attuazione delle misute da adottare per eliminare e tidurre i rischi da interferenza tra lavoratori delle diverse imprese
coinvolte nella realizzazione dell’appalto e tra i lavoratori dell’appalto e gli operatoti e utenti dell’ Azienda Sanitaria.
ALLEGATI:

- informative aziendali USL TNO Covid-19

- informativa accesso appaltatori

Livotno, 17/11/2020

11 RES;

L’appaltatore;
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